Santiye
Robotlarinin
Yukselisi

Otomasyon insaat Sektoriinii Kurtarmaya Nasil Yardimci Olabilir?

Hilti raporu /SANTiYE OTOMASYONU



Bir dakika,
yardima mi
thtiyacimiz
var?
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Robotlar geliyor! Hatta goktan buradalar, sadece
sandigimizdan daha az sansasyonel bir bicimde.
Dijitallestirme ve otomasyon bigimleriyle birlikte
sektérimizin en blyldk zorluklarinin Gstesinden
gelmemize yardimci olmaya hazirlar: Verimsizlikler,
dusuk uretkenlik ve isglicii sikintisi. Hepsinden iyisi,
bunu zaten kullandigimiz teknolojiyle yapabilirler.

Gegen yilin zorluklarina ragmen,
kiuresel ingaat sektort tahminlere
gbre 2018’den 2023’e kadar
kuresel GDP’nin %10’undan
fazlasini tiketmekte olacak ve yine
tahminlere goére 2018’den 2023’e
kadar yillik %4,2’lik bilesik blyime
oraniyla her zamanki gibi saglam
gérUnUyor.1 Ancak yine de, 6zellikle
dusuk Uretkenlik ve karlilk gibi bazi
eski zorluklarla micadele ediyor.
Aslinda, verimlilik son 20 yilda zar
zor artti® ve kar marijlari, diger bazi
endustrilerin onda biri oraninda
yani %2 civarinda sayiklamaya
devam ediyor.3

Verimliligi artirmak, sektoriimiiziin
en can alici 6nceligidir. Bunu
basarmak igin son 50 yildir devam
ettigimiz is yapma seklimizi
degistirmemiz gerekecek.
Mekanik, elektrik ve tesisat
kurulumlarini ele alalim, érnegin:

* Planlama ve uygulamadaki
hatalar, santiyede yasanan
verimsiz dogaclamalara ve
isin yeniden maliyetli bicimde
yapilmasina yol acar.

* Birden fazla ¢alisani, ¢akisan
uygulamalarda koordine etmek
karmasik ve pahali olabilir.

* Tekrar eden isler zaman alicl,
hataya acik ve hatta moral
bozucu olabilir.

Verimliligi artirmak icin son
50 yildir devam ettirdigimiz

is yapis metodlarimizi

degistirmemiz gerekecek.

* insanlarin baginin Ustiinden
yaptigi calismalar ozellikle
verimsizdir; ayrica fiziksel olarak
zorlayici olabilir, bu da isglcu
acigini hafifletmeye hig yardimei
olmaz hatta ¢alisanlarinizin
saghgini korumayi da her
zamankinden daha kritik hale
getirir.

* Nitelikli isglcu sikintisi, yeniden
yapilmasi gereken diisiik
kaliteli kurulumlara neden
olabilir.

Verimlilikteki hafif bir artis bile,
6zellikle milyonlarca dolarlik
projelerde énemli miktarda paraya
donusebilir. Dinya Ekonomik
Forumu, ingaat verimliliginde
yalnizca %1’lik bir artisin
endustriyi yilda 100 milyar dolara
kadar tasarruf ettirebilecegini
tahmin ediyor.



Gelecek icin
hazirlanmak
- ve “simdi”
icin de...
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Verimliligi artirmak uzun vadeli
basarinin anahtariysa, nereden
baslamaliyiz? Tabi ki planlama
ve tasarimdan yUritmeye
kadar is akiglarimizi bir bastan
bir basa degerlendirerek,
verimsizliklerini tespit ederek
ve surecleri optimize
etmenin ve ardindan
otomatiklestirmenin yollarini

Otomobil ve tarim endustrileri,
otomasyon ve dijitallestirmenin
Uretkenligi dnemli dictide
artirabilecegini zaten goster-
mistir. Benzer bir dénistim
insaat sektorine de fayda
saglayabilir. Ne de olsa, insaat
sektori de gdrece olarak
sistematik ve kontrolll bir
endustri, yani otomasyon ve

bularak.

Dijitallesme simdiden insaat
sektdrunu etkiliyor. ABD’li
miiteahhitlerin neredeyse
dortte ucli, dogru dijital
planlar olusturmak ve verimli
surecler gelistirmek icin Yapi
Bilgi Modellemesi’ni (BIM)
kullandigini bildiriyor.3

Kismen BIM sayesinde,
otomatik ve yar otomatik
teknolojiler de ¢igir aciyor.
Aslinda, bu iki teknoloji
daha da fazla deger
saglamak icin birlikte
calisabilir. Hilti’'nin delgi
yapilacak noktalarin ve
sabitlenecek ankrajlarin
planini ¢ikaran ve
BIM’den-Sahaya ¢dzimleri
gibi BIM’in dijitallestirilmis
is planlari, robotlarin
erisebilecegi ve kullana-
bilecegi bir ingsaat verisi
madeni olusturur. Sadece
BIM strecini takip ederek,
zaten robot dostu bir
santiye olusturmus
olursunuz.

dijitallesmeden yararlanmak
icin hazir géziukuyor.

Otomatik ve yari otomatik
makinelerin dogruluk,
incelik veya hiz gerektiren,
siradan, tekrarlayan veya
makul insangticii sinirlarini
asan tehlikeli gorevleri
gerceklesirmesi en kullanigl
halidir. Kazmak, delmek,
kesmek, kaynak yapmak,
agir yukleri tasimak ve be-
ton dokmek igin robotlari
kullanmak, is sahalarini
daha verimli, daha hassas
ve daha guvenli hale
getirmeye yardimci olabilir.

Automation can help
contractors attract
digital-native candidates
that otherwise wouldn’t
consider working in
construction.



Detayl haliyle otomatik ve yari
otomatik robotlar:

» insanlarin zamanlarini daha tat-
min edici, daha degerli
gOrevlere yeniden tahsis etmeler-
ine izin verir

» Aksi takdirde insanlarin saghk
ve giivenligini tehdit edecek
agir veya tehlikeli gorevleri
yerine getirirler.

» insanlar icin giivenli
olmayan zorlu kosullarda
gorevleri gerceklestirirler.

» insan kaynakli riskleri
azaltarak sigorta
maliyetlerini azaltirlar.

» Geceleri de calisarak teslim
sUrelerini azaltabilirler.

» insan kaynakli hatalardan dolay!
ayni isi iki kere
yapmayi dnlerler.

insaat sektorii tipik olarak yeni
teknolojileri yavas benimsiyor

olsa da, otomatik ve yar otomatik
robotlar diinya ¢apinda halihazirda
kullaniimaktadir.

Ornekler sunlan icerir:

» Boston Dynamics Spot:
inceleme gorevlerini
gergeklestirmek ve veri
toplamak icin santiye
arazisinde kolayca gezinen
bir mobil robot.

» Dusty Robotics FieldPrinter:
Tam boyutlu kat planlarini
dogrudan bina glivertesine
yazdirmak igin BIM verilerini
kullanir.

» Canvas: San Francisco Uluslar-
arasl Havaalani ve Chase
Arena’da kullanilan otomatik
bir algipan bitirme makinesi.

» Hilti Jaibot: Tek bir pil sarjiyla
sekiz saat ¢alisabilen, 6zellikle
bas Ustiinde yapilan goérevler ol-
mak Uzere, tesisat désenmesi ve
ic kaplama montaj isleri igin yar
otomatik akuli delme makinesi.
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ingaat sirketlerinin

o/080,i

ihtiyaclar olan iscileri bulmakta
zorluk yasadiklarini sijylt'jlyor.5

%30

insaat sahasinda galisan genc
isgliciiniin 2005-2016 yillar
arasindaki %30 orani®

ingaat profesyonellerinin

%45,inin

inin sdyledigine gore optimize
edilemeyecek isler Gzerinde
cokca zaman harciyorlar.”

%49

Neredeyse ingaat islerinin yarisi
otomatize edilebilir.®

Kulaga kolay
geliyor, degil
mi?

Her zaman sikintilar vardir.
Bazilari, otomasyonun igleri
insanlarin elinden alacagindan
korkuyor. Ancak sektdr
halihazirda bir isglicu sikintisiyla
karsi karsiya ve 2021°de
430.000 is acigiyla birlikte
istihdam talebi bliylimeye
devam ediyor# Otomasyon,
Ozellikle doldurulmasi zor olan
dusuk vasifli igler olmak Uzere

bu rollerin doldurulmasina
yardimci olabilir.

Onemli olan nokta, igbirlikci
-robotik olarak bilinen bir
kavram olan insan ve robot
yeteneklerini birlestirmektir.
Ornegin, bir robot, BIM’in siireci
kolaylastirmasina yardimci olsa
bile, kaynaklarini ydnetmek ve
gorevlerini programlamak icin
hala bir insana ihtiya¢ duyar.
isbirlikci robotik, deneyime sahip
ancak insaatin daha fiziksel
ybnleriyle micadele eden yasca
biiylk iscilerinin tretkenligini
artirmaya yardimci olabilir.
Ayrica muteahhitlerin, 6zellikle
de kaliteli yetenekler arayan
muteahhitlerin, baska turll
ingaatta calismayi distinmeye-
cek olan dijital yerli adaylari
cekmesine yardimci olabilir.

Ve her zaman oldugu gibi,
insanlar hala hassas, hunerli
eller ve dogacglama karar verme
gerektiren igler icin en uygunlar.
Olaganustl hiz, glic ve dogruluk
gerektiren sikici igleri robotlara
birakalim.



ingaat sirketlerinin

%29,u

iSGi gorevlerini
desteklemek igin
teknolojiye halihazirda
yatinm yaptigini
bildiriyor®

Cesur olma
Zzamani

YUklenicilerin

% 70,i

ileri teknolojilerin tretkenligi
(%78) artirabilecegini, program
(%75) iyilestirebilecegini ve
glvenligi (%79) artirabilecegini
soyliyor.®

10 yil icinde, tam dlgekli
dijitallestirme, konut disi
kiresel insaat endUstrisinde
tasarim, muhendislik

ve ingaat asamalarinda

1 2Tri|yon
[ Dolar’a

ve isletme asamasinda
0,5 trilyon dolara kadar
tasarruf saglayabilir'®

Bir robot satin almak, genellikle hem
6n maliyetlere hem de onu nasil
kullanilacagini ve mevcut sireclere
nasil dahil edilecegini 6grenmeye de
o6nemli bir yatinm yapmak anlamina
gelir. Kar marjlan distik oldugunda,
zor kazanilan geliri inovasyona
harcamak riskli gériiniyor. Ve
teslim tarihleri yaklastiginda, hig
kimse verimsiz bile olsa isleyen is
akislarini kesintiye ugratmak istemez
- uzun vadeli faydalar kisa vadeli
“sadece halletme” ihtiyacindan gok
daha agir bassa bile.

Bu korkular, ingaat firmalarinin neden
yalnizca %25’inin dijital bir stratejiye
sahip oldugunu ve yalnizca
%9’unun dijital devrime hazir
olduklarini beyan ettiklerini
aciklayabilir.®

Ancak, Uretkenligi artirabilecek
teknolojileri benimsememek

pek de Uretken degildir. Sirketler,
dijital bozulmayi 6ngérmeli ve
rakiplerinden énce bunun dntine
gecmelidir. Dijital bir strateji
gelistirmeye basit bir yatinm
degerlendirmesi ile baslayabilir,
proje verilerini analiz edebilen ve
maliyetleri tahmin edebilen herhangi
bir miteahhit, yeni bir teknoloji
¢6ziimiiniin degeri olup olmadigini
belirleyebilir.

Ancak sirketlerin de cesur olmasi
gerekiyor, bu da proje ydneticilerinin
basarisizlik korkusu olmadan
robotik gibi yeni teknolojileri
denemelerini saglayan butgeler
gelistirmesi ve yeni hedefler
olusturmasi anlamina geliyor.
Otomasyon yoluyla uzun vadeli
Uretkenlik kazanimlarini belirlemenin
yollarini bulanlar gelecekte ¢ok
daha iyi konumlanmis olacaklardir.
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